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INTRODUCCION

En el marco de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Estado Plurinacional de
Bolivia, Ley 341 de Participacion y Control Social y en cumplimiento a lo establecido en la Ley N.°
3341, respecto a la responsabilidad de toda entidad publica de rendir cuentas con participacion
ciudadana y control social.

La Caja de Salud de Caminos y Ramas Anexas en el marco de sus atribuciones cumple con este
mandato buscando contribuir con el cumplimiento de la Agenda Patri6tica 2024 llevando a cabo la
Rendicién Publica de Cuentas Final 2023 que es entendida como un encuentro entre la
Autoridades de la Caja de Salud de Caminos y Ramas Anexas y el Control Social en la que se
brinda la informacion sobre la misién, vision, enfoque politico, objetivos estratégicos alcanzados,
informacion general sobre recursos humanos, informacién presupuestaria y contable, informacién
sobre el PAC, beneficiarios de proyectos y servicios, informacién de seguimiento a las auditorias,
informacidon sobre procesos en curso y concluidos e informacién sobre denuncias en curso y
concluidas.

MISION INSTITUCIONAL

Somos el Ente Gestor de la Seguridad Social de Corto Plazo, que protege la Salud de la poblacion

asegurada”
VISION INSTITUCIONAL

Ser una Instituciébn competitiva en la prestacion de servicios de salud con calidad, calidez,

profesionalismo y transparencia.

VALORES

Honestidad
Lealtad
Solidaridad
Empatia

Respeto
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v" Moral

ENFOQUE POLITICO

» Politica de Austeridad implementada por el Gobierno del Estado Plurinacional de Bolivia
con el fin de precautelar la sostenibilidad.

» D.S. 1793 El Gobierno Electrénico. Aplicacion de tecnologias de la informacién y la
comunicacion con el objetivo de incrementar la transparencia y participacion ciudadana.

» Ley General de Higiene y Seguridad ocupacional y bienestar 16998 de 02/08/1979.

» Plan Estratégico Institucional 2021 — 2025.

La politica social y econémica de la Caja de Salud de Caminos y R.A., responde a los lineamientos
de la Constitucion Politica del Estado vinculados en el Articulo 35. |. El Estado, en todos sus
niveles, protegera el derecho a la salud, promoviendo politicas publicas orientadas a mejorar la
calidad de vida, el bienestar colectivo y el acceso gratuito de la poblacion a los servicios de salud,
gue también se encuentra establecida en el Cédigo de Seguridad Social; por su parte la Ley
N°1407 que aprueba el Plan de Desarrollo Econémico y Social 2021-2025 reconstruyendo la
economia para Vivir Bien, hacia la industrializacion con sustitucién de importaciones, en base a
los 13 pilares establecidos en la Agenda Patridtica 2021-2025 ha priorizado 10 ejes estratégicos
gue engloban los principales desafios a cumplirse en el quinquenio en un contexto de
reconstruccion de la economia para Vivir Bien. Los Ejes Estratégicos que responden a la
planificacion de mediano plazo y su estructura para el Sector Salud es: Eje 6.6 mejorar la

infraestructura y equipamiento de los establecimientos de salud.

La Caja de Salud de Caminos y R.A., dentro de las atribuciones como Ente Gestor de seguridad
social a corto plazo se identifica fundamentalmente, el gestionar las contingencias inmediatas de la
vida y del trabajo, otorgar a los asegurados el derecho a recibir la atencién médica que se considere
indispensable para su curacion y rehabilitacion por: Enfermedad Comun, Maternidad y Riesgos
Profesionales (Accidente de Trabajo y Enfermedad Profesional), con el soporte financiero de las
contribuciones a la seguridad social de corto plazo (aporte patronal del 10% y aporte laboral 3%)

sobre el ingreso mensual de cada trabajador.



Es asi que el Plan Estratégico Institucional (PEI), se articula en el enfoque de la integralidad y
recoge los resultados del proceso de participacion de actores internos y externos, proyecta el
accionar de la institucion para el siguiente quinquenio y plantea el fortalecimiento en las Redes
Funcionales de Salud, con objeto de brindar una atencién integral que permita que nuestros

usuarios reciban una atencion de calidad.

La atencion integral en salud plasmada en el Plan Estratégico Institucional 2021-2025, que es la
forma de articular el equipo de salud, personas, familias, a partir de acciones de promocion de la
salud, prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad pertinente y oportunamente con
capacidad resolutiva de enfoque de red, se aplica mediante la red funcional de los servicios de

salud.

Es en ese sentido es que, los objetivos estratégicos se definen en el PEI 2021-2025 enmarcados
en algunos de los componentes de la politica SAFCI.

El fortalecimiento de las Redes Funcionales de Salud a nivel nacional, es de vital importancia para
potenciar el posicionamiento y la imagen Institucional de la CSCyR.A., en la infraestructura, el
equipamiento médico y la innovacion tecnolégica para la competitividad, la facilitacion de
procedimientos (actualizacion de normativas), la definicion de alianzas estratégicas o convenios y
la participacion de todos los actores involucrados, son elementos indispensables para impulsar el

crecimiento de la Caja de Salud de Caminos y R.A.

La Ley de Planificacion Integral del Estado No 777, define a la planificacion estratégica de las
instituciones publicas, como el proceso que direcciona y orienta la gestion publica, en el marco de
la normativa, de las metas y resultados a largo y mediano plazo; incluye en su ambito de aplicacion

a las instituciones publicas como es el caso de la Caja de Salud de Caminos y R.A.

Objetivos Estratégicos.



a) Implementar el MODELO DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD, a través a las redes
funcionales de los servicios de salud para una atencion oportuna con calidad y calidez a
nuestra poblacion beneficiaria.

b) Fortalecer y transparentar la gestion administrativa financiera para una gestién
transparente cumpliendo la normativa nacional e institucional que se ha propuesto
alcanzar la Caja de Salud de Caminos y R.A., en procura de responder al mandato
politico, social y econdmico, de manera que se articulan en busca del consenso con
actores comprometidos con la soberania nacional, para lograr el cumplimiento de nuestra

vision.

Lineamientos Estratégicos Plan Operativo Anual

Los objetivos del Plan Operativo Anual, que a la Caja de Salud de Caminos y R.A., le posibilitaran
asignar actividades, recursos para alcanzar los resultados esperados para la gestion, de acuerdo
a lineamiento por la Maxima Autoridad Ejecutiva desprenden en cuatro lineas estratégicas para la

gestion 2023 en el marco de politicas y normativa vigente por el Estado Plurinacional.

1 OPTIMIZACION CON GESTION DE CALIDAD; en aplicacion a la politica de austeridad
implementada por el Gobierno del Estado Plurinacional de Bolivia con el fin de precautelar la
sostenibilidad.

2 INNOVACION TECNOLOGICA; en aplicaciéon del D.S. 1793, “Gobierno Electrénico”.
Aplicacién de la tecnologia de informacién y la comunicacién con el objetivo de incrementar la

transparencia y participacion ciudadana.

3 FORTALECIMIENTO DE LA SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL; en
aplicacion de la “Ley General de Higiene y Seguridad Ocupacional y Bienestar”; D.L. 16998
del 02/08/1979.

4 POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL.; Plan Estratégico Institucional PEI
2021-2025

ACCIONES DE CORTO PLAZO 2023



v RED FUNCIONAL DE SALUD: Fortalecimiento de la red de recursos humanos equipamiento
e infraestructura.

v" DESARROLLO DE LA SALUD: Implementacion de procesos integrales de salud hacia una
atencion con calidez y calidad.

v' SISTEMA DE SEGUROS: Recursos econémicos recaudados orientados a una gestion de
resultados.

v TRANSFERENCIAS: Ejecucion de transferencias de recursos a instituciones publicas.

\

DEUDAS: reduccién de la deuda (cuentas por pagar y/o previsiones)
v" ADMINISTRACION CENTRAL: Ejecucion de actividades administrativas, legal, financiero y

técnico.

DATOS INSTITUCIONALES

El Director General Ejecutivo de la Caja de Salud de Caminos y R.A., es el Dr. Rodolfo Edmundo
Rocabado Benavides, designacién mediante Resolucion Suprema 27404 del 13 de enero de 2021,

el Jefe Médico Regional Tupiza es la Dr(a) Lilian Rosario Familiar Poita.



ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y RECURSOS HUMANOS
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RECURSOS HUMANOS

La Caja de Salud de Caminos y R.A. - Regional Tupiza, cuenta con 5 items de las cuales 1 se
encuentra Acéfalo del Médico Especialista, 4 Contratos Laborales, 25 Consultores de Linea, no

tiene Consultores por Producto, siendo la escala salarial la siguiente:

_ Partida de Personal
Modalidad - _ Personal de salud
gasto administrativo
item (11700) 1.1.700 1 3
Contrato Laboral (12100) 1.2.100 3
Consultor de linea (25200) 2.5.200 3 22
Contrato por producto | TTTC 3 -
Totales 7 26
CARGO NUMERO DE
PERSONAL

Jefe Médico Regional 1

Administrador Regional 1

Médicos Generales

Médicos Especialistas

Odontdlogos

Licenciadas en enfermeria 2

Auxiliares de enfermeria

Farmacéuticas (0s)

Bioquimicos (as)

TOTAL 4

ITEMS DESIGNADOS GESTION 2023
REGIONAL TUPIZA NO CUENTO CON ASIGNACIONES DE ITEMS EN LA GESTION 2023.



VI PRESUPUESTO DE RECURSOS

RUBRO DESCRIPCION INGRESOS PROGRAMADOS  PPTO EJECUTADO - % DE
- GESTION 2023 GESTION 2023  EJECUCION

12200 | VENTA DE SERVICIOS DE LA 1262.158,98 1.142.745,65 91%

ADMINISTRACIONES PUBLICA
15910 |MULTAS 9.722,77 5.914,93 61%
15990 |OTROS INGRESOS NO ESPECIFICADOS 302,00 302,00 100%
17111 | DEL SECTOR PUBLICO - -
17112 |DEL SECTOR PRIVADO 2.850.872,07 2.629.466,25 92%
17121 | DEL SECTOR PUBLICO - -

RECURSOS DEVENGADOS NO COBRADOS POR 213.763,50 100%
35410 |cUENTAS POR COBRAR DE CORTO PLAZO AL gteE) A

TOTAL 4.336.819,32 3.992.192,33 92%

PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PPTO VIGENTE PPTO EIECUTADO % DE
CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION 2023 DEVENGADO EJECUCION
GESTION 2023

GESTION INSTITUCIONAL 1.813.555,00 1.618.926,36 89,27%
CONTROL SOCIAL 2.050,00 250,00 12,20%
GASTOS POR TRANSFERENCIAS 261.076,43 257.229,76 98,53%
SERVICIO DE LA DEUDA 187.766,00 166.765,14 88,82%
GESTION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS 300.428,00 279.029,10 92,88%
PRESTACIONES DEL SERVICIO DE SALUD DE CORTO PLAZO 1.437.971,00 1.437.969,84 100,00%
INFRAESTRUCTURA 18.000,00 18.000,00 100,00%
EQUIPAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD 754.694,00 364.647,00 48,32%

TOTALES 4.775.540,43 4.142.817,20 86,75%




COMPRAS MENORES Y ANPES
Total, programado Bs. 1,978,920.27 (UN MILLON NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS VEINTE 27/100 BOLIVIANOS)

DISTRIBUCION DE PRESUPUESTO POR MODALIDAD DE CONTRATACION
(Gestion 2023)

MODALIDAD CUANTIA CANTIDAD MONTO

Contrataciones menores 20.001-50.000 133 1,501,632,32

Apoyo Nacional a la Produccién y Empleo - i
ANPE 50.001-1.000.000 2 477,287,95

Licitacion Publica 1.000.000 - adelante - 0,00

Contratacion Directa Sin limite de monto 1 30,600.00

TOTALES

CUADRO DE RESUMEN DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION

TIPO DE OBJETO DE UNIDAD PROPONENTE IMPORTE

CONTRATACION CONTRATACION SOLICITANTE ESIADC ADJUDICADO EECHADERRMA ADJUDICADO EECHAICIO) EECHEES

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA RECURSOS Jﬂglf:l.l;\li
SERVICIO ENCARGADA DE PAGADO 2.848,73 CL001/2023 05/01/2023 2848,73 05/01/2023 31/01/2023
HUMANOS BALLESTEROS
AFILIACION Y CONTROL DURAN
DE EMPRESAS -
REGIONAL TUPIZA
CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA RECURSOS N:::C’\I‘:‘l\‘:o
SERVICIO ENCARGADO DE PAGADO 2.457,87 CL002/2023 05/01/2023 2457,87 05/01/2023 31/01/2023
HUMANOS NINA
BIOESTADISTICA Y HUAYTA
VENTA DE SERVICIOS -
REGIONAL TUPIZA
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CONTRATACION DE UN

CONSLLTOR RECURSOS RK?\SR/TIZT
SERVICIO INDIVIDUAL DE LINEA PAGADO 2.457,87 CL 003/2023 05/01/2023 2457,87 05/01/2023 31/01/2023
HUMANOS VELASQUEZ
SECRETARIA - REGIONAL SORIA
TUPIZA
M ewencenansy | recursos B LEoNoR
SERVICIO HOSPITALIZACION - HUMANOS PAGADO (Zl:llr\:?k[':l 3.744,87 CL 004/2023 05/01/2023 3744,87 05/01/2023 31/01/2023
REGIONAL TUPIZA
CONTRATACION DE UN
CONSULTOR DRA. SUSANA
INDIVIDUAL DE LINEA RECURSOS CORINA
SERVICIO MEDICO GENERAL DE HUMANOS PAGADO SANJINEZ 3.255,20 CL 005/2023 05/01/2023 3255,20 05/01/2023 31/01/2023
CONSULTA EXTERNA - ALCOBA
REGIONAL TUPIZA
CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA LIC. ALCIRA
LICENCIADA EN JEFATURA DE ELSA
SERVICIO ENFERMERIA DE ENFERMERIA PAGADO GALARZA 2.848,73 CL 006/2023 05/01/2023 2848,73 05/01/2023 31/01/2023
EMERGENCIAS Y AYALA
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA
CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA LIC. JANNETH
LICENCIADA EN JEFATURA DE CECILIA
SERVICIO ENF ADE ENF PAGADO MANRRIQUE 2.848,73 CL 007/2023 05/01/2023 2848,73 05/01/2023 31/01/2023
EMERGENCIAS Y BOLIVAR
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA
CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA
SERVICIO e HELATURADE PAGADO LIC:;R‘;’Z\‘NV 3.075,80 CL 008/2023 05/01/2023 3075,80 05/01/2023 31/01/2023
ENFERMERIA DE ENFERMERIA GUZMAN o !
CAMPAMENTO
CHOROMA - REGIONAL
TUPIZA
CONTRATACION DE UN DRA.
CONSULTOR y
RECURSOS ROSARIO
SERVICIO INDIVIDUAL DE LINEA PAGADO 3.605,33 CL 009/2023 05/01/2023 3605,33 05/01/2023 31/01/2023
HUMANOS CHAMBI
BIOQUIMICA - MENCHACA
REGIONAL TUPIZA
CONTRATACION DE UN
CONSULTOR AUX. LAB.
INDIVIDUAL DE LINEA RECURSOS SANDRA
SERVICIO AUXILIAR DE HUMANOS PAGADO FLORES 2.034,93 CL 010/2023 05/01/2023 2034,93 05/01/2023 31/01/2023
LABORATORIO CLINICO MENDOZA
- REGIONAL TUPIZA
CONTRATACION DE UN Lc.
INDI\(/:ﬁ)TJSALII.Lg(E)'EINEA RECURSOS MARCES
SERVICIO PAGADO JUsTO 3.154,67 CL011/2023 05/01/2023 3154,67 05/01/2023 31/01/2023
ENCARGADO DE HUMANOS
VASQUEZ
IMAGENOLOGIA - FERNANDEZ
REGIONAL TUPIZA
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CONTRATACION DE UN
CONSULTOR

LiC. JENNY
INDIVIDUAL DE LINEA
SERVICIO ENCARGADA DE RECURSOS 1 prGapo FABIANA 279413
HUMANOS DURAN
FISIOTERAPIA Y coontaNTE
KINESIOLOGIA -
REGIONAL TUPIZA

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA
AUXILIAR DE FARMACIA
- REGIONAL TUPIZA

GERARDO
AGAPITO
ALFARO

VIDAURRE

RECURSOS

SERVICIO HUMANOS

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA

AUXILIAR EN JEFATURA DE JAIME ANGEL
ENF DE ENF OCAMPO
CAMPAMENTO NINA
CHOROMA - REGIONAL
TUPIZA

AUX. ENF.

SERVICIO 2.197,00

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO EQUIPO
DE RAYOS X PORTATIL
DINAR 500-MAF.

JIMMY
VINCENT
ARAUCO

RODRIGUEZ

SERVICIO

IMAGENOLO
B

CL012/2023 05/01/2023 2794,13

CL016/2023 05/01/2023 2197,00
001/2023 12/01/2023

05/01/2023

05/01/2023

13/01/2023
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31/01/2023

17/01/2023




ONTRATACION DE UN

CONSULTOR
IRIEIRAIZIALL B (2 RECURSOS J:EQLEJ[E)[II-:E
SERVICIO ENCARGADA DE HUMANOS PAGADO BALLESTEROS 19.283,73 CL018/2023 03/02/2023 19283,73 03/02/2023 31/07/2023
AFILIACION Y CONTROL DURAN
DE EMPRESAS -
REGIONAL TUPIZA
e
SERVICIO INDIVIDUAL DE LINEA HALREDS PAGADO (SIS 16.637,87 CL019/2023 03/02/2023 16637,87 03/02/2023 31/07/2023
HUMANOS VELASQUEZ
SECRETARIA - REGIONAL SORIA
TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA RECURSOS [J’ITVIJI\:I‘EI:‘
SERVICIO MEDICO GENERAL DE PAGADO 25.349,87 CL 020/2023 03/02/2023 25349,87 03/02/2023 31/07/2023
EMERGENCIAS Y HUMANOS PEREZ
HOSPITALIZACION - il
REGIONAL TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA RECURSOS DRA. REANET
SERVICIO MEDICO GENERAL DE HUMANOS PAGADO CARRENO 25.349,87 CL021/2023 03/02/2023 25349,87 03/02/2023 31/07/2023
EMERGENCIAS Y ROJAS
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA DRA. LEONOR
RECURSOS
SERVICIO MEDICO GENERAL DE HUMANOS PAGADO GRIMALDI 25.349,87 CL 022/2023 03/02/2023 25349,87 03/02/2023 31/07/2023
EMERGENCIAS Y SALAZAR
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR DRA. SUSANA
INDIVIDUAL DE LINEA RECURSOS CORINA
SERVICIO MEDICO GENERAL DE HUMANOS PAGADO SANJINEZ 22.035,20 CL 023/2023 03/02/2023 22035,20 03/02/2023 31/07/2023
CONSULTA EXTERNA - ALCOBA
REGIONAL TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA LIC. NORMA
LICENCIADA EN JEFATURA DE ALICIA
SERVICIO ENFERMERIA DE ENFERMERIA PAGADO MONDAQUE 19.283,73 CL 024/2023 03/02/2023 19283,73 03/02/2023 31/07/2023
EMERGENCIAS Y CAZON
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA LIC.ALCIRA
LICENCIADA EN JEFATURA DE ELSA
SERVICIO ENFERMERIA DE ENFERMERIA PAGADO GALARZA 19.283,73 CL 025/2023 03/02/2023 19283,73 03/02/2023 31/07/2023
EMERGENCIAS Y AYALA
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA

13




SERVICIO

SERVICIO

SERVICIO

SERVICIO

ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA
LICENCIADA EN
ENFERMERIA DE
EMERGENCIAS Y
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA

ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA
BIOQUIMICA -
REGIONAL TUPIZA

ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA
ENCARGADO DE
IMAGENOLOGIA -
REGIONAL TUPIZA

ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA
FARMACEUTICA -
REGIONAL TUPIZA

JEFATURA DE
ENFERMERIA

RECURSOS
HUMANOS

RECURSOS
HUMANOS

RECURSOS
HUMANOS

PAGADO

LIC. JANNETH
CECILIA
MANRRIQUE
BOLIVAR

19.283,73 CL026/2023 03/02/2023 19283,73 03/02/2023 31/07/2023

DRA.
ROSARIO
CHAMBI CL028/2023 03/02/2023 03/02/2023 31/07/2023
MENCHACA

LiC.
MARCELO
JUSTO 21.354,67 CL030/2023 03/02/2023 21354,67 03/02/2023 31/07/2023
VASQUEZ
FERNANDEZ
DRA.
MARCELA
PATRICIA 19.283,73 CL032/2023 03/02/2023 19283,73 03/02/2023 31/07/2023
COCA BAZAN
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ONTRATACION DE UN

CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA AUX. ENF.
AUXILIAR EN JEFATURA DE BENITA
SERVICIO ENFERMERIA DE ENFERMERIA PAGADO SOLEDAD 13.774,93 CL 034/2023 03/02/2023 13774,93 03/02/2023 31/07/2023
EMERGENCIAS Y MEJIA BANOS
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA AUX. ENF.
AUXILIAR EN JEFATURA DE MARIA LUZ
SERVICIO ENFERMERIA DE ENFERMERIA PAGADO soLiz 13.774,93 CL 035/2023 03/02/2023 13774,93 03/02/2023 31/07/2023
EMERGENCIAS Y AGUANTA
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA AUX. ENF.
AUXILIAR EN RECURSOS JAIME ANGEL
SERVICIO ENFERMERIA DE HUMANOS PAGADO OCAMPO 14.872,00 CL 036/2023 03/02/2023 14872,00 03/02/2023 31/07/2023
CAMPAMENTO NINA
CHOROMA - REGIONAL
TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA JEFATURA DE Al‘l{TDEI/,:F.
SERVICIO AUXILIAR EN PAGADO 15.840,00 CL037/2023 03/02/2023 15840,00 03/02/2023 31/07/2023
ENFERMERIA DE ENFERMERIA ROXANA
FICHAJE Y ADMISION - AR
REGIONAL TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
SERVICIO PAGADO OCAMPO 13.774,93 CL 038/2023 03/02/2023 13774,93 03/02/2023 31/07/2023
AMBULANCIAY HUMANOS ALBORNOZ
MANTENIMIENTO DE
CLINICA - REGIONAL
TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA HECTOR
CHOFER DE RECURSOS DIEGO
SERVICIO AMBULANCIA Y HUMANOS PAGADO MARTINEZ 13.774,93 CL 039/2023 03/02/2023 13774,93 03/02/2023 31/07/2023
MANTENIMIENTO DE URZAGASTE
CLINICA - REGIONAL
TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA MARIA
ENC. DE PORTERIAY RECURSOS ANGELICA
SERVICIO LIMPIEZA DE HUMANOS PAGADO MAMANI 14.256,00 CL 040/2023 03/02/2023 14256,00 03/02/2023 31/07/2023
EMERGENCIAS Y MAMANI
HOSPITALIZACION -

REGIONAL TUPIZA

15




ONTRATACION DE UN
CONSULTOR

INDIVIDUAL DE LINEA MERCY
ENC. DE PORTERIA Y RECURSOS GRACIELA
SERVICIO A FIEAGE OGS PAGADO EENTE 14.256,00 CL041/2023 03/02/2023 14256,00 03/02/2023 31/07/2023
EMERGENCIAS Y ISNADO
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA SRS L'E‘(;’;ISEETNH'A
SERVICIO AUXILIAR DE FARMACIA | |10 0 PAGADO 0GR 2.034,93 CL042/2023 03/02/2023 2034,93 03/02/2023 28/02/2023
Y AREA MEDICA Y e
ADMINISTRACION -
REGIONAL TUPIZA
. DELFOS -
SRAUIGONIDE LABORATORI MARLENE
BIENES REACTIVOS E INSUMOS PAGADO 3.151,00 003/2023 02/02/2023 3151,00 03/02/2023 07/02/2023
DE LABORATORIO. ® UIVEROS
. GALARZA
ELABORACION Y EDUARDO
SERVICIO ADQUISICION DE CAJAS | ALMACENES PAGADO ZUBELSA 900,00 004/2023 03/02/2023 900,00 06/02/2023 07/02/2023
METALICAS SORUCO
MANTENIMIENTO Y GERSON
REPARACION DE ACTIVOS ELIEZER
SERVICIO HOITR o IS PAGADO ERES 1.800,00 005/2023 03/02/2023 1800,00 06/02/2023 07/02/2023
COMPUTACION ORTEGA
DISTRIBUIDO
RA DE 006/2023 13/02/2023 15734,00 14/02/2023 17/02/2023
MEDICAMEN ’
TOSF.B.B.
IMPORTADO
RAY
DISTRIBUIDO
RA DE 007/2023 13/02/2023 5214,00 14/02/2023 17/02/2023
MEDICAMEN .
TOSF. L.
PHARMA
COMPRA DE Sl
MEDICAMENTOS E
BIENES INSUMOS MEDICOS FARMACIA PAGADO 37.131,00
ETAPA 1 - REGIONAL
TUPIZA
LABORATORI
0S DELTA 008/2023 13/02/2023 5224,00 14/02/2023 17/02/2023
SA.
LABORATORI
0s
TR 009/2023 13/02/2023 2530,00 14/02/2023 17/02/2023
SR.L
LAQFAGAL
FARMA 010/2023 13/02/2023 8429,00 14/02/2023 17/02/2023
INDUSTRIA !
SR.L
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ONTRATACION DE UN

CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA RECURSOS N:::C’T/’:’:O
SERVICIO ENCARGADO DE HUMANOS PAGADO NINA 15.598,00 CL 043/2023 16/02/2023 15598,00 16/02/2023 31/07/2023
BIOESTADISTICA Y HUAYTA
VENTA DE SERVICIOS -
REGIONAL TUPIZA
READECUACION Y
REFACCION DE JAVIER
ACTIVOS
SERVICIO AMBIENTES DE PLANTA FlIOS PAGADO CASTRO 4.000,00 011/2023 17/02/2023 4000,00 20/02/2023 03/03/2023
BAJA - REGIONAL AZURDUY
TUPIZA
BARUCHTAC
ADQUISICION RECURSOS DE ANGELA
BIENES CHAMARRAS PARA EL HUMANIOS PAGADO PALMENIA 9.000,00 012/2023 28/02/2023 9000,00 01/03/2023 05/03/2023
PERSONAL EN SALUD TAPIA
CHALLAPA
COMERCIAL
ADQUISICION g
BIENES ALMACENES PAGADO ELVIRA 6.700,00 013/2023 28/02/2023 6700,00 01/03/2023 06/03/2023
PAPELERIA
CALIZAYA
MARISCAL
INDUSTRIA
ADQUISICION COMERCIAL
BIENES L AVANDINA ALMACENES PAGADO EL PORTILLO 3.000,00 014/2023 03/03/2023 3000,00 06/03/2023 10/03/2023
S.R.L.
SERVICIO DE ALQUILER
INMUEBLE PARA USO Lucio
DE OFICINAS ACTIVOS ALQ
SERVICIO ADMINISTRATIVAS FIIOS PAGADO VA:;?;CA 3.400,00 001/2023 01/03/2023 3400,00 01/03/2023 31/03/2023
MARZO 2023 -
REGIONAL TUPIZA
ADQUISICION c;’g_‘;z%:"
BIENES MATERIAL DE LIMPIEZA | ALMACENES PAGADO 11.551,00 015/2023 03/03/2023 11551,00 06/03/2023 10/03/2023
- REGIONAL TUPIZA S0
BEJARANO
ADQUISICION DE ::T”:(?él:
BIENES REGCTIVOS D EEonsIon PAGADO ARMIJO 5.140,00 016/2023 08/03/2023 5140,00 09/03/2023 13/03/2023
LABORATORIO - (o] AREVALO DE
REGIONAL TUPIZA PEREZ
ELECTRONIC
RRTENIMENTOIDE LABORATORI CISEE{L’\TGYOA
SERVICIO EQUIPOS DE PAGADO 4.380,00 017/2023 22/03/2023 4380,00 23/03/2023 24/03/2023
LABORATORIO © EDARD
MONTES
ALVAREZ
ADQUISICION DE
REACTIVOS DE LABORATORI RIVELUZ
BIENES LABORATORIO - o PAGADO SRL 1.736,00 018/2023 22/03/2023 1736,00 23/03/2023 27/03/2023

REGIONAL TUPIZA
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ADQUISICION DE
VITRINA - ESTANTE M'i'?iﬂ?gs
METALICOPARAEL | JEFATURADE | = 5,Gan0 | pE EDUARDO 3.200,00 020/2023 24/04/2023 3200,00 25/04/2023 29/04/2023
AREA DE ENFERMERIA
2UBELSA
ESTERILIZACION - SORUCO
REGIONAL TUPIZA
MANTENIMIENTO DEL
TUBO DE RX. Y IMMY
REMPLAZO E IR VINCENT
SERVICIO INSTALACION PANEL DE PAGADO 16.950,00 022/2023 09/05/2023 16950,00 10/05/2023 15/05/2023
GIA ARAUCO
CONTROL DEL EQUIPO RODRIGUEZ
DE RAYOS X PORTATIL
DINAR 500-MAF

MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA
PARA ATERRAMIENTO
PLANTA BAJA DEL ACTIVOS
SERVICIO INMUEBLE DE LA CAJA FIIOS 11.000,00 N/C N/C N/C

DE SALUD DE CAMINOS

Y R.A. - REGIONAL
TUPIZA
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CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA
SERVICIO LICENCIADA EN
ENFERMERIA DE
EMERGENCIAS Y
HOSPITALIZACION

ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA
SERVICIO AUXILIAR EN
ENFERMERIA DE
EMERGENCIAS Y
HOSPITALIZACION

JEFATURA DE
ENFERMERIA

JEFATURA DE
ENFERMERIA

PAGADO
PAGADO

LIC. YESENIA
NORIETH
GARCIA

LOPEZ

RINABEL

MARION

CACERES
FERNANDEZ

6.574,00
4.724,00

CL 046/2023 01/06/2023 01/06/2023 31/07/2023
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ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA JEFATURA DE MARIA LUZ
SERVICIO AUXILIAR EN e PAGADO soLiz 4.724,00 CL 048/2023 01/06/2023 4724,00 01/06/2023 31/07/2023
ENFERMERIA DE AGUANTA
EMERGENCIAS Y
HOSPITALIZACION
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA RECURSOS JOSE RONALD
SERVICIO CHOFER DE R PAGADO OCAMPO 4.724,00 CL 049/2023 01/06/2023 4724,00 01/06/2023 31/07/2023
AMBULANCIAY ALBORNOZ
MANTENIMIENTO DE
CLINICA
ONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA RECURSOS HDEI(;;%R
SERVICIO CHOFER DE PAGADO 4.724,00 CL 050/2023 01/06/2023 4724,00 01/06/2023 31/07/2023
HUMANOS MARTINEZ
AMBULANCIAY URZAGASTE
MANTENIMIENTO DE
CLINICA
MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA
PARA ATERRAMIENTO NORMA
PLANTA BAJA DEL ACTIVOS MARISOL
SERVICIO TSR AGT s PAGADO Tios 11.000,00 031/2023 09/06/2023 11000,00 12/06/2023 16/06/2023
DE SALUD DE CAMINOS MAMANI
Y R.A. - REGIONAL
TUPIZA
ADQUISICION DE '552?5:‘;
BIENES MNES:GZESS 3 ODO“:ZOLOG PAGADO IRMA 6.217,00 032/2023 09/06/2023 6217,00 12/05/2023 13/05/2023
FIGUEROA
ODONTOLOGICOS FERIIET)
ADQUISICION DE : :#x?é&
E E B
BIENES REACTIVOS E INSUMOS | ' LABORATORI PAGADO ARMIJO 4.420,00 033/2023 22/06/2023 4420,00 23/06/2023 27/06/2023
DE LABORATORIO - o LT
REGIONAL TUPIZA e
COMPR A DE INDUSTRIA
MICRONUTRIENTES Y Quimico
BIENES SUPLEMENTO FARMACIA PAGADO FARMACEUTI 18.660,00 034/2023 22/06/2023 18660,00 23/06/2023 27/06/2023
NUTRICIONAL CASIEES
CORP S.R.L.
COMPRA DE MATERIAL ARLEJL:,\TESO
BIENES ELECTRICO — REGIONAL | ALMACENES PAGADO e 4.917,00 035/2023 23/06/2023 4917,00 26/06/2023 28/06/2023
TUPIZA.
LIMA
COMPRA DE DISTRIBUIDO
MEDICAMENTOS E RA DE
BIENES e FARMACIA PAGADO MEDICAMEN 18.652,30 036/2023 14/07/2023 18652,30 17/07/2023 21/07/2023
REGIONAL TUPIZA TOSF.B. B.
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ADQUISICION DE PAPEL PAHOLA
PARA PATRICIA
ELECTROCARDIOGRAFO. | \iacenes | paGADO ARMIIO 4.080,00 038/2023 21/07/2023 4080,00 24/07/2023 26/07/2023
ECOGRAFO Y CINTA AREVALO DE
TESTIGO ~ REGIONAL PEREZ
TUPIZA

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUALDELINEA | oo Jﬂg;;_m
SERVICIO ENCARGADA DE PAGADO 1643500 | CLO51/2023 |  28/07/2023 16435,00 01/08/2023 31/12/2023
HUMANOS BALLESTEROS
AFILIACION Y CONTROL P
DE EMPRESAS -
REGIONAL TUPIZA

CONTRATACION DE UN ROSARIO
CONSULTOR RECURSOS KARINA
SERVICIO INDIVIDUAL DE LINEA PAGADO 1418000 | CL053/2023 |  28/07/2023 14180,00 01/08/2023 31/12/2023
HUMANOS VELASQUEZ
SECRETARIA - REGIONAL oo
TUPIZA

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA DRA. REANET

RECURSOS
SERVICIO MEDICO GENERAL DE HUMANOS PAGADO CARRENO 21.605,00
EMERGENCIAS Y ROJAS
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA

CL055/2023

28/07/2023 21605,00

01/08/2023

31/12/2023
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CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA
MEDICO GENERAL DE
CONSULTA EXTERNA -
REGIONAL TUPIZA

SERVICIO

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR

RECURSOS
HUMANOS

PAGADO

DRA. SUSANA
CORINA
SANJINEZ
ALCOBA

18.780,00

CL 056/2023

28/07/2023

18780,00

01/08/2023

31/12/2023

INDIVIDUAL DE LINEA
LICENCIADA EN
ENFERMERIA DE
EMERGENCIAS Y
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA

JEFATURA DE
SERVICIO ENFERMERIA

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR

PAGADO

LIC. NORMA
ALICIA
MONDAQUE
CAZON

16.435,00

CL057/2023

28/07/2023

16435,00

01/08/2023

31/12/2023

INDIVIDUAL DE LINEA
LICENCIADA EN
ENF A DE
EMERGENCIAS Y
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA

SERVICIO JEFATURA DE

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR

PAGADO

LIC.ALCIRA
ELSA
GALARZA
AYALA

16.435,00

CL 058/2023

28/07/2023

16435,00

01/08/2023

31/12/2023

INDIVIDUAL DE LINEA
LICENCIADA EN
ENFERMERIA DE
EMERGENCIAS Y
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA

JEFATURA DE
SERVICIO ENFERMERIA

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA

PAGADO

LIC. YESENIA

NORIETH
GARCIA
LOPEZ

16.435,00

CL059/2023

28/07/2023

16435,00

01/08/2023

31/12/2023

SERVICIO LICENCIADO EN

ENFERMERIA DE
CAMPAMENTO
CHOROMA - REGIONAL

TUPIZA

RECURSOS
HUMANOS

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA
BIOQUIMICA -

SERVICIO RECURSOS

HUMANOS RACARG)

PAGADO

LIC. JHONNY
PEREZ
GUZMAN

DRA.
ROSARIO

17.745,00

CL060/2023

28/07/2023

17745,00

01/08/2023

31/12/2023

REGIONAL TUPIZA

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR

INDIVIDUAL DE LINEA
SERVICIO

CHAMBI
MENCHACA

20.800,00

CL 061/2023

28/07/2023

20800,00

01/08/2023

31/12/2023

AUXILIAR DE

LABORATORIO CLINICO
Y FARMACIA -

REGIONAL TUPIZA

RECURSOS

HUMANOS RACADG)

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR

SERVICIO INDIVIDUAL DE LINEA

RECURSOS

FLORES

LiC.

AUX. LAB.
SANDRA

MENDOZA

11.180,00

CL 062/2023

28/07/2023

11180,00

01/08/2023

31/12/2023

ENCARGADO DE
IMAGENOLOGIA -
REGIONAL TUPIZA

HUMANOS RACADG)

MARCELO
JusTo
VASQUEZ
FERNANDEZ

18.200,00

CL 063/2023

28/07/2023

18200,00

01/08/2023

31/12/2023
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CONTRATACION DE UN DRA.
CONSULTOR RECURSOS MARCEM
SERVICIO INDIVIDUAL DE LINEA 16.435,00 CL065/2023 28/07/2023 16435,00 01/08/2023 31/12/2023
HUMANOS PATRICIA
FARMACEUTICA - COCA BAZAN
REGIONAL TUPIZA

CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA AUX. ENF.
SERVICIO AIXILEAR ENDE HEEATURADE PAGADO s:ELE:JT :D 11.810,00 CL067/2023 28/07/2023 11810,00 01/08/2023 31/12/2023
EMERGENCIAS Y MEJIA BANOS
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA

CONTRATACION DE UN

CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA AUX. ENF.
AUXILIAR EN RECURSOS JAIME ANGEL
SERVICIO ENFERMERIA DE HUMANOS OCAMPO 12.675,00 CL069/2023 28/07/2023 12675,00 01/08/2023 31/12/2023
CAMPAMENTO NINA
CHOROMA - REGIONAL
TUPIZA
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CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
SERVICIO POTNATERS IONER PAGADO OCAMPO 12.150,00 CL071/2023 28/07/2023 12150,00 01/08/2023 31/12/2023
MANTENIMIENTO DE GRERLS
CLINICA - REGIONAL
TUPIZA
CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA MARIA
ENC. DE PORTERIA Y RECURSOS ANGELICA
SERVICIO A FIEAGE OGS PAGADO . 12.150,00 CL072/2023 28/07/2023 12150,00 01/08/2023 31/12/2023
EMERGENCIAS Y MAMANI
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA
CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA MERCY
ENC. DE PORTERIA Y RECURSOS GRACIELA
SERVICIO INTIEGE LTS PAGADO AR 12.150,00 CL073/2023 28/07/2023 12150,00 01/08/2023 31/12/2023
EMERGENCIAS Y ISNADO
HOSPITALIZACION -
REGIONAL TUPIZA
CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA MANUEL
CHOFER DE RECURSOS NELSON
SERVICIO AOTIVAERT e PAGADO RS 11.810,00 CL074/2023 28/07/2023 11810,00 01/08/2023 31/12/2023
MANTENIMIENTO DE BAUTISTA
CLINICA - REGIONAL
TUPIZA
CONTRATACION DE UN
CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA GRS %Rs‘lﬁf
SERVICIO MEDICO GENERAL DE PAGADO 21.461,00 CL075/2023 28/07/2023 21461,00 01/08/2023 31/12/2023
T HUMANOS GARCIA
HOSPITALIZACION - el
REGIONAL TUPIZA
SERVICIO DE APERTURA
DE LOSAS PARA TS VLADIMIR
SERVICIO INSTALACION DE s PAGADO VRGAS 8.929,00 40 04/08/2023 8929,00 07/08/2023 10/08/2023
MONTACARGAS - SORUCO
REGIONAL TUPIZA.
DEMOLICION DE
AMBIENTES 3ER PISO TS VLADIMIR
SERVICIO CAJA DE SALUD DE HieE PAGADO VRGAS 19.993,00 a 30/08/2023 19993,00 01/09/2023 05/09/2023
CAMINOS Y RA. - SORUCO
REGIONAL TUPIZA.
SERVICIO DE ALQUILER
DE AMBIENTES PARA EL WEE
AREA MEDICA - ACTIVOS ALQ
SERVICIO AL TR IS PAGADO VA:;/;I;CA 4.800,00 002/2023 31/07/2023 4800,00 01/08/2023 31/10/2023
(AGOSTO A OCTUBRE
GESTION 2023
CONTRATACION DE UN B, [
CONSULTOR RECURSOS MONICA
SERVICIO INDIVIDUAL DE LINEA PAGADO 3.857,93 CL076/2023 3857,93 12/09/2023 31/10/2023
HUMANOS CASTRO
AUXILIAR e
ADMINISTRATIVO
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SERVICIO

ADQUISICION DE
REACTIVOS DE
LABORATORIO.

ADQUISICION DE
REACTIVOS E INSUMOS
DE LABORATORIO. -
REGIONAL TUPIZA

ADQUISICION DE
PAPELERIA REGIONAL
TUPIZA.

COMPRA DE
MEDICAMENTOS E
INSUMOS MEDICOS
ETAPA 3 - REGIONAL

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE
FOTOCOPIADORA
MINOLTA BIZ HUB 215

LABORATORI
(o]

LABORATORI
o}

ALMACENES

FARMACIA

ACTIVOS
FlJOS

PAGADO

ORIENTE

ORIENTE
MARVISRL. SELBID . 06/10/2023 5380,00

COMERCIAL
ALEXA de
ELVIRA 20/10/2023
CALIZAYA
MARISCAL

OMAR
ENRIQUE
LOZANO
VALERIANO

3.350,00 50 20/10/2023 19774,00

28/09/2023

09/10/2023

23/10/2023

23/10/2023

02/10/2023

13/10/2023

27/10/2023

26/10/2023
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ELECTRONIC
MANTENIMIENTO COREMY A
GENERAL DE EQUIPOS LABORATORI DE HUGO
SERVICIO DE LABORATORIO - o PAGADO EDUARDO 4.380,00 51 25/10/2023 4380,00 26/10/2023 27/10/2023
REGIONAL TUPIZA MONTES
ALVAREZ
CONTRATACION DE UN
CONSULTOR LIC. KAREN
INDIVIDUAL DE LINEA RECURSOS MONICA
SERVICIO ENCARGADA DE HUMANOS PAGADO CASTRO 5.672,00 CL077/2023 31/10/2023 5672,00 01/11/2023 31/12/2023
BIOESTADISTICA Y LOPEZ
VENTA DE SERVICIOS
SERVICIO DE ALQUILER
DE AMBIENTES PARA EL
AREA MEDICA - ACTIVOS Lucio
SERVICIO REGIONAL TUPIZA FlI0S PAGADO YAHUALCA 3.200,00 ALQ003/2023 01/11/2023 3200,00 01/11/2023 31/12/2023
(NOVIEMBRE A REYES
DICIEMBRE GESTION
2023
SERVICIO DE
INSTALACION DE RODCH
ESTRUCTURA METALICA CONSTRUCTO
INTERNA INTERNA ACTIVOS RA DE RUBEN
SERVICIO PARA FlI0S PAGADO RODRIGO 18.500,00 52 06/11/2023 18500,00 07/11/2023 09/10/2023
DESPLAZAMIENTO DE CHAVEZ
CABINA - REGIONAL SANCHEZ
TUPIZA
COMPRA DE GRUPO
BIENES MEDICAMENTOS - FARMACIA PAGADO ALCOS SA 334,00 372943.1.0 22/11/2023 334,00 23/11/2023 27/11/2023
REGIONAL TUPIZA o
SERVICIO DE CERRADO
PERIMETRAL DE LA
CUBIERTA DEL TERCER ACTIVOS VILLCONST —
SERVICIO PISO DEL INMUEBLE DE FLIOS PAGADO ALEX VILLCA 8.950,00 53 14/11/2023 8950,00 15/11/2023 17/11/2023
LA CAJA DE SALUD DE VEGA
CAMINOS Y R.A. -
REGIONAL TUPIZA
ADQUISICION DE
RODCH
MOTOR Y CABINA PARA CONSTRUCTO
ADECUACION ¥ ACTIVOS RA DE RUBEN
BIENES FUNCIONAMIENTO DE PAGADO 39.000,00 5 30/11/2023 39000,00 01/12/2023 11/12/2023
FlJOS RODRIGO
MONTACARGAS TIPO CHAVEZ
ASCENSOR - REGIONAL SANCHEZ
TUPIZA
SERVICIO DE
INSTALACION DE 4 RODCH
PUERTAS DE CONSTRUCTO
SEGURIDAD EN EL ACTIVOS RA DE RUBEN
SERVICIO INMUEBLE DE LA CAJA FIIOS PAGADO RODRIGO 16.380,00 54 24/11/2023 16380,00 27/11/2023 01/12/2023
DE SALUD DE CAMINOS CHAVEZ
Y R.A.- REGIONAL SANCHEZ
TUPIZA
SERVICIO DE RELLENO
CONTRAPISO Y PISO
VILLCONST —
VINIL EN AMBIENTES E ACTIVOS
SERVICIO LA CAJA DE SALUD DE FLIOS PAGADO ALE\)/(E\Q,I;LCA 19.867,70 56 05/12/2023 19867,70 06/12/2023 15/12/2023
CAMINOS Y R.A. -
REGIONAL TUPIZA
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SERVICIO

SERVICIO

MANTENIMIENTO DE

REDES DEL SISTEMA DE
AGUA Y DESAGUES DEL ACTIVOS VLADIMIR
INMUEBLE DE LA CAJA FII0S PAGADO VRGAS 3.000,00 57 12/12/2023 3000,00 13/12/2023 18/12/2023
DE SALUYD DE SORUCO
CAMINOS Y R.A.
REGIONAL TUPIZA

DISTRIBUIDO
COPMPRA DE RA DE
MEDICAMENTOS PARA MEDICAMEN
ALMACEN DE FARMACIA PAGADO TOS 10.625,00 13/12/2023 10625,00 14/12/2023 18/12/2023
FARMACIA - REGIONAL FRANKLIN
TUPIZA BLAKUTT
BUSTILLOS
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PLANIFICACIONES
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL GESTION 2023
TOTAL PRESUPUESTO Bs. 4,336,819.32

Recursos Devengados No
Cobrados

DEL SECTOR PRIVADO | ENaiss0is . 0

OTROS INGRESOS NO
ESPECIFICADOS

MULTAS | 9,722.77

VENTA DE BIENES DE LAS
ADMINISTRACIONES NN 1.262,158.98

B 213,763.50

302.00

RELACION DE OPERACIONES PROGRAMADAS Y EJECUTADAS REGIONAL
TUPIZA GESTION 2023

0
% AVANCE %o AVANCE

OPERACION ACUMULADO

TRIM.

GESTION
Fortalecer el sistema de seguros de 67% 67%
manera oportunay transparente.

Garantizar los servicios de salud para
2 asegurados y beneficiarios, activos y 100% 100%

pasivos.

Fortalecer la administracion de
3 provision de insumos médicos y 100% 100%
medicamentos.

Puesta en funcionamiento de la
Implantacion de la restructuracion
organizacional mediante socializaciéon,
capacitacion y aplicacion.

100% 38%

Fortalecer la gestion de vigilancia

9 0
epidemioldgica a nivel nacional 100% 59%

Administrar los recursos humanos,
6 materiales y financieros de la regional 100% 100%
en el marco de la normativa vigente.
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Socializar los resultados

deudas institucionales.

7 institucionales alcanzados durante la 100%
gestién.
Administrar la gestion de
8 transferencias de recursos a 100% 75%
instituciones publicas.
9 Coordinar y gestionar el pago de las 100% 95%

GRAFICO QUE MUESTRA EL GRADO A AVANCE CONCOLIDOD DEL ULTIMO

TRIMESTRES GESTION 2023

% Avance Cuarto Trimestre
POA 2023
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PORCENTAGE DE AVANCE POR OPERACIONES GESTION 2023

% Avance Acumulado
gestion 2023

/'\\

13% 9%
10% .
F——

14%
b

¥ Fortalecer el ¥ Garantizar los
® Fortalecer la ¥ Puesta en

* Fortalecer la ® Administrar los
* Socializar los * Administrar la

* Coordinar y gestionar el

CUADRO DE RESULTADOS POR UNIDAD ORGANIZACIONAL ULTIMO
TRIMESTRE GESTION 2023, EJECUCION Y CUMPLMIENTO OPERACIONES
UTLIMO TRMESTRE 2023 REGIONAL TUPIZA, CUADRO DEL PORCENTAJE
DE AVANCE REGIONAL PROGRAMACION OPERATIVA ANUAL:

% AVANCE % AVANCE
COD. AT ACTIVIDAD / TAREA META  TRIMESTRAL ACUMULADO

4°T GESTION

Registro y afiliacion de

empresas, trabajadores y
1.1 .

beneficiarios a la

CSCyRA.

100% 100% 100%
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Registro y seguimiento al
pago de cotizaciones de

1.2 las diferentes instituciones 100% 100% 100%
afiliadas a la Caja de
Salud de Caminos y RA.
Realizar la inspeccion y

13 fiscalizacién de empresas 100% 0% 0%

de acuerdo a
procedimientos técnicos.

COD. AT

2.1

ACTIVIDAD / TAREA

Contratacion de personal
en salud (médicos en
diferentes especialidades,
enfermeras, odontologos y
otros).

% AVANCE % AVANCE
TRIMESTRAL ACUMULADO

4° GESTION

100% 100% 100%

2.2

Terciarizacion de servicios
médicos.

100% 100% 100%

2.3

Prestacion de servicios de
laboratorio

100% 100% 100%

COD. AT

3.1

ACTIVIDAD / TAREA

Provisién de insumos y
medicamentos.

% AVANCE % AVANCE
TRIMESTRAL ACUMULADO
4° GESTION

100% 100% 100%

COD. AIT

ACTIVIDAD / TAREA

% AVANCE % AVANCE
TRIMESTRAL ACUMULADO

4° GESTION
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Adquisicion de equipos

4.1 L ) 100% 100% 25%
meédicos para la regional.
Mantenimiento y

4.2 reparacion de equipos 100% 100% 75%

médicos para la regional

COD. AT

5.1

ACTIVIDAD / TAREA

Adecuacion, ampliacion y
construccion de
infraestructura que
responda a las
necesidades de los
servicios médicos
demandados.

100%

% AVANCE
TRIMESTRAL

100%

% AVANCE

ACUMULADO

GESTION

43,8%

5.2

Mantenimiento y refaccion
de infraestructura que
responda a las
necesidades de los
servicios médicos
demandados.

100%

100%

75,0%

COD. AT

ACTIVIDAD / TAREA

Administraciéon de la

% AVANCE
TRIMESTRAL

4°

% AVANCE

ACUMULADO

GESTION

6.1 gestién de Recursos 100% 100% 100%
Humanos de la regional.
Aplicacion del sistema de

6.2 administracion de bienes y 100% 100% 100%

servicios en la regional.
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6.3

Elaboracion y seguimiento
del Plan Operativo Anual
de la regional.

100%

100%

100%

6.4

Implementacion de la
estrategia comunicacional
y de marketing en la oficina
regional.

100%

100%

100%

6.5

Asesoramiento Legal y
Gestion Juridica.

100%

100%

100%

Cod. A/T

7.1

Actividad / Tarea

Realizacion de Audiencia
de Rendicién Publica de
Cuentas (Inicial y final).

% Avance
acumulado
gestion

% Avance
trimestral 4°

100% 100% 100%

COD. AT

ACTIVIDAD / TAREA

% AVANCE % AVANCE
TRIMESTRAL ACUMULADO
4° GESTION

8.1

Gestién, administracion,
transferencia y control de
los recursos financieros de
la regional.

100% 100% 75%

COD. AT

ACTIVIDAD / TAREA

% AVANCE % AVANCE
TRIMESTRAL ACUMULADO

4° GESTION

9.1

Servicio de la deuda

100% 100% 95%
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INFORMACION SOBRE LOS SERVICIOS, PROYECTOS Y BENEFICIARIOS
PROYECTADOS

Durante la gestién 2023 en la Regional TUPIZA se realizé la ejecucién, del
proyecto de implementacion del servicio de QUIROFANO, con ello se llega a
realizar modificaciones en el inmueble en lo que corresponde a demolicion de
ambientes en el tercer piso, instalacion de cubierta y cerrado perimetral,
adecuacion de infraestructura para el servicio de quir6éfano, relleno contrapiso y
piso vinil; asi mismo se llega a adquirir el Equipo Médico AUTOCLAVE A
VAPOR.

Con el objetivo de: Fortalecer la capacidad respuesta institucional,
reducir costos por compra de este servicio tan indispensable para nuestra
regional como es el area de quir6fano, con el fin de brindar atencion
oportuna a la poblacién asegurada, y generar nuevos ingresos por la

prestacion de este servicio.

Lo beneficiarios de la presente implementacion de quirdéfano se
describen a continuacion:

BENEFICIARIOS DIRECTOS BENEFICIARIOS INDIRECTOS
Empresas aseguradas: Prestamos servicios de atencion a
Estratégicas, privadas ofros entes gestores de salud vy

poblacién en general

INVERSION TOTAL
GASTOS REALIZADOS; PARA LA IMPLEMENTACION del SERVICIO DE
QUIROFANO

DESCRIPCION

294.833,00
AUTOCLAVE A VAPOR
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, 19.993,00
DEMOLICION DE AMBIENTES TERCER PISO

SERVICIO DE INSTALACION CUBIERTA Y CERRADO 53.294.10
PERIMETRAL
SERVICIO DE ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA 182.454.95
PARA IMPLEMENTACION DE QUIROFANO
19.867,70
SERVICIO RELLENO CONTRAPISO Y PISO VINIL
TOTAL 570.442,75

EJECUCION PRESUPUESATRIA DE RECURSOS (INGRESOS) DEL 01 DE ENERO
AL 31 DE DICIEMBRE 2023

INGRESOS PROGRAMADOS  PPTO EJECUTADO - % DE

DESCRIPCION
- GESTION 2023 GESTION 2023 EJECUCION

. VENTADESERVICIOSQE LA 1.262.15898 1.142.745,65 91%

ADMINISTRACIONES PUBLICA
15910  [MULTAS 9.722,77 5.914,93 61%
15990  |OTROS INGRESOS NO ESPECIFICADOS 302,00 302,00 100%
17111  |DEL SECTOR PUBLICO - -
17112 |DEL SECTOR PRIVADO 2.850.872,07 2.629.466,25 92%
17121  |DEL SECTOR PUBLICO - -

RECURSOS DEVENGADOS NO COBRADOS POR 213.763,50 100%
33410 | CUENTAS POR COBRAR DE CORTO PLAZO ARLEEY

4336.819,32  3.992.192,33
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EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE
2023

PPTO VIGENTE PPTO EIECUTADO % DE
CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION 2023 DEVENGADO EJECUCION
GESTION 2023

GESTION INSTITUCIONAL 1.813.555,00 1.618.926,36 89,27%
CONTROL SOCIAL 2.050,00 250,00 12,20%
GASTOS POR TRANSFERENCIAS 261.076,43 257.229,76 98,53%
SERVICIO DE LA DEUDA 187.766,00 166.765,14 88,82%
GESTION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS 300.428,00 279.029,10 92,88%
PRESTACIONES DEL SERVICIO DE SALUD DE CORTO PLAZO 1.437.971,00 1.437.969,84|  100,00%
INFRAESTRUCTURA 18.000,00 18.000,00[  100,00%
EQUIPAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD 754.694,00 364.647,00 48,32%

TOTALES 4.775.540,43 4.142.817,20  86,75%

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE
PROYECTOS EJECUTADOS 2023

COSTO DEL PROYECTO

N’ DESCRIPCION DEL PROYECTO ENBS ESTADO/FASE

ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA
1 |IMPLEMENTACION DE QUIROFANO 275.609,75 [ ADECUACION CONCLUIDA

TOTALES 215.609,75 .

EJECUCION PRESUPUESTARIA RECAUDACIONES (INGRESOS ECONOMICOS
DE 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2023)

La Regional Tupiza, durante la Gestion 2023 alcanzo una recaudacion de Bs.
1,142,745.65 (UN MILLON CIENTO CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL 65/100 BOLIVIANOS)
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INGRESOS POR APORTES NORMALES

La Regional Tupiza, durante la Gestion 2023 tuvo un ingreso por Aportes Normales de
Bs. 2,629,466.25 (DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS 25/100 BOLIVIANOS)

INGRESOS POR APORTES DEVENGADOS

La Regional Tupiza, durante la Gestiéon 2023 tuvo un ingreso por aportes devengados
de Bs. 213,763.50 (DOSCIENTOS TRECE MIL SETECIENTOS SESENTA Y TRES
50/100 BOLIVIANOS)

OTROS INGRESOS
La Regional Tupiza, durante la Gestibn ha tenido otros ingresos de Bs. 302.00

(TRESCIENTOS DOS 00/100 BOLIVIANOS)

TOTAL, INGRESOS POR APORTE PATRONAL 2023

ENERO 177.106,37 202.661,17
FEBRERO 177.106,37 216.621,65
MARZO 176.876,70 206.137,05
ABRIL 194.793,04 224.944,22
MAYO 195.030,69 241.394,88
JUNIO 211.392,19 250.243,37
JULIO 196.221,97 241.245,95
AGOSTO 212.191,96 251.494,40
SETPTIEMBRE 201.363,02 252.091,78
OCTUBRE 217.961,57 249.384,71
NOVIEMBRE 227.220,51 243.641,13
DICIEMBRE 211.335,04

(AL 29/12/2023) 2.398.599,43| 2.579.860,31
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INSPECCIONES DE EMPRESAS Y COBRANZAS (CUADRO DE NOTAS DE AVISO
GENERADAS Y COBRADAS GESTION 2023, CON INFORMACION DEL TOTAL DE
NOTAS DE AVISO ELABORADAS Y NOTAS DE AVISO COBRADAS)

INGRESOS POR NOTAS DE AVISO

TUPIZA 0 0,00 0 0,00 63 111.530,66
TOTALES 0 0,00 0 0,00 63 111.530,66

NOTAS DE CARGO GENERADAS Y COBRADAS EN LA GESTION 2023

INGRESOS POR NOTAS DE CARGO

TUPIZA 0 0,00 0 0,00 63 111.530,66
TOTALES 0 0,00 0 0,00 63 111.530,66

INFORMACION Y CUADRO DE RESUMEN DE RECUPERACION MORA
ACUMULADA CON RESPECTO A LAS GESTION 2022.

Como Regional no contamos con empresas en mora de la gestion 2022, se logra
ejecutar los cobros y pagos en tiempos establecidos de acuerdo a normativa: sin
embargo, en fecha 10/02/2022 mediante cheque 0007700 se realiza depésito a la
cuenta de la Regional Tupiza en la suma de Bs. 1,591,803.29 (UN MILLON
QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS TRES 29/100 BOLIVIANOS);
esto debido a la recuperacion de deuda por pago de aportes patronales mediante
proceso judicial Coactivo Social contra la ASOCIACION ACCIDENTAL CIABOL-

CONPASUL-ICCILA mismo llevado adelante en la ciudad de Tarija.
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CARTERA DE SERVICIOS

Servicio de emergencias.
Servicio de hospitalizacion.
Servicio de consulta externa.
Servicio de Farmacia.
Servicio de enfermeria
Servicio de fisioterapia
Servicio de internacion.
Servicio de odontologia.
Servicio de Ginecologia- obstetricia.
Servicio de Medicina Interna.
Servicio de Traumatologia.
Servicio de Pediatria.

Atencién en policonsultorio
Servicio de emergencias.
Servicio de hospitalizacion.
Servicio de consulta externa.
Servicio de Farmacia.
Servicio de enfermeria
Servicio de fisioterapia
Servicio de internacion.
Servicio de odontologia

Servicios complementarios
Laboratorio
Electrocardiograma
Ecografia
Rayos X

Compra de servicios
Servicio de Especialidades Oftalmologia, Cirugia, Cardiologia, Ginecologia,
Traumatologia, Medicina Interna, Pediatria
Servicio de Quir6fano (hospital Eduardo Eguia)

Descripcion de cantidad de asegurados y beneficiarios directos

Total, poblacion asegurada 1.655
512 Asegurados titulares activos
181 Asegurados titulares pasivos

962 Beneficiarios
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CAPACITACIONES LLEVADAS A CABO EN LA GESTION 2023

Dentro del posicionamiento de la imagen institucional la ensefianza como un elemento de
capacitacion es importante en la Caja de Salud de Caminos y R.A., por lo que en la gestion 2023
se realizaron 14 capacitaciones permanentes y contar como resultado esperado con mas de 36

personas capacitadas.

La gestion del conocimiento promoviendo la innovacion cientifica que ayuden a mejorar la calidad
de vida de nuestros asegurados, se traduce en gestion del conocimiento, en el cual se elaboraran
articulos cientificos en cada regional, para la innovacion cientifica se elaboraran articulos

cientificos.

La acreditacion es una herramienta para el mejoramiento continuo de la calidad, con la cual las
organizaciones de salud desarrollan un proceso continuo y sistematico de autoevaluacién interna
y evaluacion externa que les permita detectar las oportunidades de mejoramiento y afianzamiento
de las fortalezas, en este marco la Caja de Salud de Caminos y R.A. ha tenido como resultado en
la gestion 2022 contar con diez establecimientos de salud habilitados, con un promedio de 96%
de excelencia, se programé acreditar siete establecimientos de salud en el dltimo trimestre de la
gestion 2023, para contar como resultado esperado siete establecimientos de salud acreditados

no nota de excelencia.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Se programo una inversion total de en equipamiento por Bs. 294.833,00 de la misma manera en
infraestructura se programa una inversion de Bs. 275.609,75 a nivel regional, con el objetivo de
conformar la red funcional de salud tras seguir la politica de la optimizacion de los recursos con
gestién de calidad, a continuacion, se presenta el resumen de la inversion por regional en la que

se priorizan los resultados a ser alcanzados.

CANTIDAD EQUIPO
1 AUTOCLAVE A VAPOR
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GESTION JURIDICA
La gestion juridica de la Caja de Salud de Caminos y R.A. — Regional Tupiza durante la gestién
2023, no se ha contado con ningun proceso judicial, seguido por nuestra instancia o contra nuestra

instancia; vale decir de ningln proceso ya sea:

v' Solicitudes o denuncias en las Jefaturas Departamentales del Ministerio de
Trabajo.

Procesos Coactivos Sociales.

Procesos Laborales.

Amparo Constitucional.

Contenciosos Administrativos.

N N NN

Procesos Penales.
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